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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII
»ARTIFEX” DIN BUCURESTI

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Artl. (1) In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Cartei Universitatii ,,ARTIFEX” avizata pozitiv de
Ministerul Educatiei Nationale, Consiliul de Administratie reprezinta structura de decizie in
domeniul economico-financiar si administrativ si isi desfasoara activitatea pe baza prezentului
Regulament de organizare si functionare.

(2) Consiliul de Administratie asigurd, sub conducerea Presedintelui sdu, managementul
operativ al Universitatii si aplicd deciziile strategice ale Senatului universitar. Consiliul de
Administratie este numit, pe o perioada de 4 ani, de catre fondator, care este Fundatia Nationald
Tehnico-Stiintifica si Social-Culturalda ,,ARTIFEX” a Cooperatiei Mestesugaresti. Presedintele
Fundatiei Nationale ,,ARTIFEX’’ este si Presedintele Consiliului de Administratie. Presedintele
Universitatii, care este si Vicepresedinte al Consiliului de Administratie, este numit, prin
hotarare, de catre fondator.

(3) Reprezentantii sindicatelor reprezentative ale angajatilor Universitatii pot fi invitati sa
participe, in calitate de observatori, la sedintele Consiliului de Administratie in care se dezbat
probleme legate de personalul universitatii.

Art.2. Toate deciziile privind patrimoniul Universitatii “ARTIFEX” din Bucuresti sunt

luate de catre Consiliul de Administratie.



Art. 3. (1) Autonomia jurisdictionalda a Universitatii "ARTIFEX" din Bucuresti se aplica
prin competentele specifice Consiliului de Administratie, Senatului, rectorului, prorectorului,
Consiliilor facultatilor, decanilor, prodecanilor si directorilor de departamente, care reprezinta
autoritatea in spatiul universitar.

(2) Autonomia financiara si administrativd se concretizeaza in dreptul Consiliului de
Administratic de a adopta decizii exclusive privind patrimoniul Universitatii.

(3) In baza autonomiei organizatorice si functionale, Consiliul de Administratie poate
aproba orice activitate conforma cu prevederile legale.

Art. 4. (1) Functionarea, in spatiul universitar, a oricarei structuri organizatorice — CU sau
fara personalitate juridica — se supune aprobarii Consiliului de Administratie.

(2) Spatiul Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti cuprinde cladirile, terenurile si dotarile
de orice fel, aflate In proprietate sau folosite cu orice titlu, puse la dispozifia comunitatii
universitare pentru desfasurarea procesului de invatamant si de cercetare, pentru locuinta, masa
si studiu, pentru desfasurarea activitatilor culturale si sportive. Fac parte din spatiul universitar si
cladirile destinate serviciilor administrative.

(3) Spatiul universitar poate fi folosit exclusiv pentru activitati de invatamant, cercetare,
cultural-sportive, pentru cazare si locuinta.

(4) Spatiul universitar este inviolabil. Accesul in spatiul universitar este permis numai in
conditiile stabilite prin lege si prin Carta universitara.

(5) Folosirea spatiilor destinate procesului de invatamant, activitatii de cercetare si celei
cultural-sportive, de cazare si locuinta, se face conform programului de lucru stabilit de Consiliul de
Administratie. Greva nu poate avea loc prin interzicerea sau limitarea accesului membrilor
comunitatii Tn spatiul universitar.

(6) Folosirea spatiilor si dotarilor din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti in scopuri

personale este interzisa.

CAPITOLUL 2
Componenta Consiliului de Administratie

Art.5. Consiliul de Administratie al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti este format din
15 membri numiti prin hotararea fondatorului unic, Fundatia Nationald Tehnico — Stiintifica si
Social — Culturala ,,Artifex” a Cooperatiei Mestesugaresti, pentru o perioada de patru ani.

Art.6. Consiliul de Administratie al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti este condus de
Presedintele Consiliului de Administratie.

Art.7. (1) Vicepresedintele si secretarul Consiliului de Administratie sunt numiti prin

hotararea fondatorului.



(2) Reprezentantii numiti de fondator in Consiliul de Administratie fac parte de drept din

comunitatea universitara.

CAPITOLUL 3
Organizare si functionare

Art8. (1) Consiliul de Administratie se intruneste in sesiuni ordinare, de regula
trimestrial, si ori de cate ori este nevoie.

(2) Sedintele Consiliului de Administratie se¢ convoaca de Presedinte sau, in lipsa
acestuia, de Vicepresedinte, prin adresa transmisa prin e-mail, fax sau postd, de regula, cu cel
putin 7 zile calendaristice inainte, comunicandu-se data, ordinea de zi propusd, locul de
desfasurare, precum si data si locul reconvocarii in situatia in care nu se intruneste cvorumul
necesar.

(3) Cu cel putin 5 zile calendaristice inaintea sedintei, materialele care fac obiectul
ordinei de zi propuse se vor transmite prin e-mail membrilor Consiliului de Administratie.

(4) In caz de maxima urgenta, pentru rezolvarea unor probleme care nu suferia aménare,
Consiliul de Administratie poate fi convocat cu 24 ore nainte, fara a fi necesara indeplinirea
celor prevazute la alin.(2) si alin (3).

Art.9. (1) Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de Presedintele
Consiliului de Administratie sau, in lipsa acestuia, de catre Vicepresedintele Consiliului de
Administratie.

(2) Sedintele Consiliului de Administratie se desfasoara potrivit ordinei de zi aprobata la
deschiderea sedintei.

(3) Fiecare membru al Consiliului de Administratie beneficiazd de o indemnizatie de
sedintd al carui cuantum se stabileste de catre Consiliul de Administratie, precum si de
contravaloarea cheltuielilor de transport, cazare $i masa.

Art.10. (1) Consiliul de Administratie isi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin
doua treimi din numarul membrilor sdi. Daca nu este indeplinitd aceasta conditie, sedinta
Consiliului de Administratie se poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile, avand
aceeasi ordine de zi.

(2) Lucrarile sedintelor Consiliului de Administratie se consemneaza, de citre secretarul
consiliului, in registrul de procesele verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie.

(2.1) Procesul verbal de sedintad va cuprinde:

- locul, data si ora inceperii sedintei;
- numarul membrilor Consiliului de Administratie prezenti si lista nominala a

membrilor care absenteaza;



- numele si calitatea persoanelor invitate;

- ordinea de zi aprobata;

- continutul dezbaterilor;

- hotararile luate, cu mentionarea voturilor ’pentru”, ”contra” si ’abtineri”;
- ora terminarii sedintei.

(2.2) Procesul verbal va fi semnat de catre presedintele si secretarul Consiliului de
Administratie.

(2.3) Membrii Consiliului de Administratie care au puncte de vedere diferite, pe care le
exprima in cadrul sedintei, vor putea, la cerere, sa le mentioneze separat in procesul verbal,
atestandu-le prin semnatura proprie.

Art.1l. La sedintele Consiliului de Administratie pot participd invitati, altii decat
reprezentantii sindicatelor, din initiativa membrilor Consiliului, cu avizul Presedintelui
Consiliului de Administratie, ori din initiativa acestuia. Prezenta lor este limitata la punctele de
pe ordinea de zi pentru care sunt invitati.

Art.12. (1) Consiliul de Administratie, in exercitarea atributiilor sale adopta hotarari.

(2) Hotararile se iau prin vot deschis sau secret, potrivit aprobarii Consiliului de
Administratie, cu cel putin jumitate plus unu din voturile membrilor prezenti. in cazul votului
deschis, votul presedintelui Consiliului de Administratie anuleaza eventualul balota.

(3) Membrii Consiliului de Administratie se vor abtine sa-si exercite dreptul de vot atunci
cand se delibereaza in legatura cu probleme ce vizeaza persoana acestora.

(4) Hotararile adoptate de Consiliul de Administratie vor fi semnate de presedintele
Consiliului de Administratie.

(5) Hotararile Consiliului de Administratie se inregistreaza si se numeroteaza in registrul
destinat acestui scop, tinut prin grija secretarului Consiliului de Administratie si se comunica
departamentelor din cadrul Universitatii Artifex cu atributii in domeniul respectiv.

(6) Hotararile Consiliului de Administratie sunt aduse la cunostinta, in scris, dupa caz:
structurilor de conducere, persoanelor cu functie de conducere executiva din Universitate sau
persoanelor vizate, iar hotararile de importantd majord, care privesc intreaga comunitate

universitara sunt publicate si pe site-ul Universitatii.



CAPITOLUL 4
Atributii

Art.13. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

a) avizeaza propunerile de noi programe de studii si formuleaza propuneri catre Senatul
universitar de terminare a acelor programe de studii care nu se mai incadreazd in misiunea
universitatii sau care sunt ineficiente academic si financiar;

b) adopta toate deciziile privind utilizarea patrimoniului Universitatii si hotaraste asupra
instrainarii, dezvoltarii §i gestiunii acestuia;

C) stabileste cuantumul taxelor de scolarizare si al taxelor speciale;

d) indeplineste orice alte atributii care privesc dezvoltarea bazei materiale a Universitatii,
precum si modalitatile in care se pot executa noi constructii, detinerea si folosirea bazei materiale
a Universitatii;

e) stabileste si organizeaza procedurile de licitatie publica sau negociere directa pentru
constructia de noi elemente aferente bazei materiale i pentru acordarea dreptului de inchiriere
sau a dreptului de folosinta asupra elementelor aferente bazei materiale existente;

f) indeplineste orice alte atributii conforme strategiilor de dezvoltare si de consolidare
ale Universitatii;

g) aproba, la propunerea Rectorului, atributiile personalului didactic auxiliar si
nedidactic, stabilite in fisa individuald a postului;

h) aproba cererile de concedii ale personalului administrativ;

i) avizeaza perioadele de efectuare a concediilor de odihna pentru fiecare cadru didactic,
in functie de interesul invatdmantului si al celui in cauza;

J) aproba concediile fara platd pentru personalul didactic titular pe un post didactic din
invatamant, care din proprie initiativd solicitd sd se specializeze sau sad participe la cercetare
stiintifica in tard sau 1n strdinatate, daca se face dovada activitatii respective;

k) aproba grilele de salarizare pentru personalul didactic si de cercetare si pentru
personalul din structura administrativa, la propunerea Senatului;

I) asigurd repartizarea fondurilor Universitatii astfel incat acestea sa fie destinate
cheltuielilor salariale, cheltuielilor materiale si investitiilor intr-o proportie care sd asigure
dezvoltarea Universitatii;

m)aproba conferirea titlurilor de Doctor Honoris Causa;

n) aproba, la propunerea Senatului, infiintarea de societati comerciale, asociatii, fundatii
si unitati de invatdmant preuniversitar;

0) aproba, la propunerea Senatului, functionarea, reorganizarea si desfiintarea structurilor

de Invatamant si cercetare ale Universitatii;



p) avizeaza Planul Strategic de dezvoltare institutionalda si planurile operationale,
elaborate si propuse de Rector;

q) aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

I avizeaza regulamentele si metodologiile privind organizarea si desfasurarea intregii
activitati didactice si de cercetare din Universitate;

S) propune componenta si structura Comisiei de eticd si deontologie profesionala
universitara;

t) avizeaza marirea normei didactice sdptamanale minime, cu respectarea standardelor de
asigurare a calitatii si a prevederilor legale incidente;

u) aproba executia bugetara si bilantul anual;

V) stabileste, in termeni operationali, bugetul institutional,

W) garanteaza autonomia economico-financiara a Universitatii;

X) hotaraste asupra conditiilor in care se constituie fondurile proprii si se stabileste
destinatia acestora si conditiile in care sunt utilizate, potrivit regulamentului propriu;

y) aproba planul de realizare a investitiilor la nivelul Universitatii,

z) aproba structura Departamentului administrativ al Universitatii si exercita controlul
asupra acestuia;

aa) organizeaza concursul pentru ocuparea postului de director general administrativ;

bb) stabileste conditiile de incheiere a contractelor de parteneriat cu institutiile publice
sau operatorii economici;

cc) aproba operatiunile financiare care depasesc plafoanele stabilite de fondator;

dd) aproba angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionald recunoscuta in
domeniu din tara sau din strainatate, in calitate de cadre didactice asociate invitate;

ee) avizeaza rapoartele de autoevaluare a programelor de studii si rapoartele de
autoevaluare institutionald, elaborate in vederea autorizdrii/acreditarii/evaludrii periodice
externe;

ff) avizeaza planurile de invatamant, statele de functii, precum si formatiunile de studiu
si dimensiunile acestora, cu respectarea standardelor de calitate, in concordanta cu programul si
ciclul de studii, propuse de ARACIS si aprobate de Ministerul Educatiei Nationale;

gg) avizeaza cifra de scolarizare a Universitatii, pe cicluri, domenii si programe de studii,
Cu respectarea capacitatii de scolarizare aprobata de Ministerul Educatiei Nationale;

hh) promoveaza imaginea si oferta educationald a Universitatii in mediul economico-
social;

ii) stabileste programul de lucru pentru folosirea spatiilor destinate procesului de

invatamant, activitatii de cercetare si celei cultural-sportive, de cazare si locuinta;
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JJ) autorizeaza folosirea pentru manifestari cultural-educative si sportive a spatiilor
Universitatii;

kk) elaboreaza si aproba metodologia privind procedurile elective sau concursurile
publice pentru ocuparea functiilor de conducere executiva, in termen de maximum 60 de zile de
la data validarii de catre Senatul universitar a raportului biroului electoral care organizeaza
procesul de votare a modalitatii de desemnare a rectorului;

II) dispune revocarea din functie a Directorului General Administrativ;

mm) avizeazd orice modificare a Codului de etica si deontologie profesionala
universitara al Universitatii “ARTIFEX” din Bucuresti;

nn) aproba angajarea financiard a Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti pentru
invitarea unor cadre didactice din universitatile partenere, in corelatie cu prestatia profesionala a
acestora.

Art 14. Consiliul de Administratie aproba, la propunerea Senatului universitar:

a) infiintarea, pe pe perioadd determinatd si pe proiecte, unititi de cercetare
distincte sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, care au autonomie §i statute proprii;

b) infiintarea institutelor, statiunilor experimentale, centrelor sau laboratoarelor de
cercetare-dezvoltare, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 15. In subordinea Consiliului de Administratie functioneazia Departamentul de
Cooperare cu Mediul Economico-Social. Departamentul isi asuma rolul de a initia, promova si
dezvolta relatii de colaborare si parteneriale cu reprezentantii mediului economic §i ai societatii
civile, in vederea valorificarii rezultatelor activitatilor stiintifice si de cercetare ale cadrelor
didactice si studentilor. Departamentul isi va desfasura activitatea in baza unei metodologii
proprii de organizare si functionare.

Art. 16. (1) Presedintele Consiliului de Administratie are urmatoarele atributii:

a) planifica si coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie;

b) reprezinta Consiliul de Administratie al Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti in raport
cu institutiile publice, entitatile economice si sociale etc;

¢) propune calendarul sedintelor Consiliului de Administratie si ordinea de zi;

d) convoaca si conduce sedintele Consiliului de Administratie;

e) semneaza procesele — verbale ale sedintelor Consiliului, intocmite si semnate de
secretarul Consiliului de Administratie;

f) poate delega, in scris, oricare dintre atributiile sale, vicepresedintelui;

g) acorda mandat expres, de ordonator de credite, Presedintelui Universitatii;

h) acorda audiente si dispune masuri necesare pentru solutionarea sesizarilor si

reclamatiilor;



i) aproba atributiile personalului didactic auxiliar si nedidactic stabilite in fisa individuala a
postului, avizata, dupa caz, de Decan, de Directorul departamentului;
J) indeplineste orice alte activitati ce deriva din atributiile Consiliului de Administratie.

(2) In exercitarea atributiilor emite decizii.

Art.17. (1) Presedintele Universitatii este numit de catre fondator, fiind o personalitate
cu merite exceptionale in fondarea si dezvoltarea Universitatii.

(2) Durata mandatului Presedintelui Universitatii este de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii.

(3) Presedintele Universitatii este si Presedintele comunitatii academice.

(4) Presedintele Universitatii este Vicepresedintele Consiliului de Administratie si are
urmatoarele atributii:

a) ordonator de credite al Universitatii, in baza mandatului expres al Presedintelui
Consiliului de Administratie;

b) asigura punerea in aplicare a deciziilor Senatului si Consiliului de Administratie
privind patrimoniul Universitatii,

c) propune Consiliului de Administratie programele de finantare a Universitatii, precum
si programele de dezvoltare a bazei materiale;

d) coordoneaza intreaga activitate a organelor de conducere executiva;

e) reprezinta Universitatea in raporturile cu institufii sau organisme interne si
internationale;

f) numeste si elibereaza din functie personalul tehnic, economic si administrativ;

g) numeste si elibereaza din functie, cu consultarea Presedintelui Senatului, personalul
didactic si de cercetare;

h) prezinta spre avizare, Consiliului de Administratie, noi programe de studii, precum si
propuneri de terminare a acelor programe de studii care nu se mai incadreaza in misiunea
universitatii sau care sunt ineficiente academic si financiar;

i) eclaboreaza proiecte de hotarari privind utilizarea patrimoniului Universitatii,
instrdinarea, dezvoltarea si gestiunea acestuia, pe care le inainteaza Consiliului de Administragie
si coordoneaza aplicarea hotdrarilor, dupa adoptarea acestora;

J) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, cuantumul taxelor de
scolarizare si a taxelor speciale;

k) indeplineste, in numele Consiliului de Administratie, orice alte atributii care privesc
dezvoltarea bazei materiale a Universitatii, precum si modalitatile in care se pot executa noi
constructii, detinerea si folosirea bazei materiale a Universitatii, precum si orice alte atributii

conforme strategiilor de dezvoltare si de consolidare ale Universitatii,



I) coordoneaza procedurile de licitatie publica sau negociere directa pentru constructia
de noi elemente aferente bazei materiale si pentru acordarea dreptului de inchiriere sau a
dreptului de folosintd asupra elementelor aferente bazei materiale existente, aprobate de
Consiliul de Administratie;

m) aplica deciziile Consiliului de Administratic privind repartizarea fondurilor
Universitatii astfel Incat acestea sa fie destinate cheltuielilor salariale, cheltuielilor materiale si
investitiilor Intr-o proportie care sa asigure dezvoltarea Universitatii,

n) propune Consiliului de Administratie conferirea titlurilor de Doctor Honoris Causa;

0) propune spre aprobare Consiliului de Administratie scoaterea la concurs a posturilor
didactice si de cercetare;

p) propune spre avizare Consiliului de Administratie regulamentele si metodologiile
privind organizarea si desfdsurarea intregii activitati didactice si de cercetare din Universitate,
strategii ale universitatii pe termen lung si mediu si politici pe domenii de interes ale
universitatii,

q) prezintd Consiliului de Administratie propuneri privind componenta si structura
Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara;

r) propune spre avizare Consiliului de Administratic marirea normei didactice
saptamanale minime, cu respectarea standardelor de asigurare a calitatii si a prevederilor legale
incidente;

s) coordoneaza intocmirea proiectului de buget institutional, executia bugetara, bilanful
anual si le Tnainteaza spre aprobare Consiliului de Administratie;

t) implementeaza planul de realizare a investitiilor la nivelul Universitatii, aprobat de
Consiliul de Administratie;

u) propune spre aprobare Consiliului de Administratie structura Departamentului
administrativ al Universitatii;

V) coordoneaza organizarea concursului pentru ocuparea postului de Director General
Administrativ;

w) 1inainteazd Consiliului de Administratie propuneri de aprobare a angajarii
specialistilor cu valoare stiintifica si profesionald recunoscuta in domeniu din tard sau din
straindtate, in calitate de cadre didactice asociate invitate;

X) coordoneaza intocmirea proiectului Cartei Universitatii Artifex, pe care il prezintd
fondatorului, in vederea obtinerii avizului, conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011;

y) propune acordarea calitatii de membru al comunitatii universitare;



z) propune Senatului formatiunile de studiu si dimensiunile acestora, cu respectarca
standardelor de calitate, in concordanta cu programul si ciclul de studii, propuse de ARACIS si
aprobate de Ministerul Educatiei Nationale;

aa) prezintd Senatului, in cazul revocarii din functie a Rectorului, propunerea privind
prorectorul care sa reprezinte Universitatea pana la confirmarea unui nou rector de catre
ministrul educatiei nationale;

bb) propune Senatului universitar programele de studii de master promovate de
Universitate, in cadrul domeniilor acreditate sau autorizate provizoriu care sunt comunicate
Ministerului Educatiei Nationale pana la data de 1 februarie a fiecarui an, pentru a fi publicate
centralizat;

cc) propune Senatului conferirea titlului onorific de profesor emerit, pentru excelenta
didactica si de cercetare, cadrelor didactice care au atins varsta de pensionare;

dd) indeplineste orice alte atributii menite si consolideze situatia materiala, financiara si
prestigiul Universitatii, precum si orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie al
Universitatii;

ee) acordd audiente si dispune masuri necesare pentru solutionarea sesizarilor si
reclamatiilor.

(5) In exercitarea mandatului siu, Presedintele Universitatii emite ordine si decizii, dupa
caz.

Art.18. Presedintele Universitatii prezintd Consiliului de Administratie, cel putin o data pe
an, un raport privind starea Universitatii i masurile ce se impun a fi adoptate.

Art.19. Atributiile secretarului Consiliului de Administratie:

a) transmite ordinea de zi si materialele legate de sedintd tuturor membrilor
Consiliului;
b) intocmeste si urmareste semnarea listei de prezenta de catre membrii Consiliului

de Administratie prezenti,

c) intocmeste si1 pastreaza lucrarile de secretariat ale Consiliului de Administratie;
d) asigurd partea organizatorica a desfasurdrii activitatilor Consiliului;
e) asigurd redactarea rapoartelor si a proceselor verbale si semneazd, de intocmire,

toate documentele Consiliului;

f) poarta responsabilitatea arhivei Consiliului.
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CAPITOLUL 5
Dispozitii finale

Art.20. Departamentele cu atributii manageriale ale Universitatii ,,ARTIFEX” vor duce
la indeplinire prevederile prezentului Regulament.

Art. 21. Prezentul Regulament poate fi modificat de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii ,,ARTIFEX” la propunerea a cel putin 1/3 dintre membrii Consiliului de
Administratie.

Art. 22. Prezentul regulament a fost aprobat de Consiliul de Administratic al
Universitatii ,,ARTIFEX” in sedinta din 22 noiembrie 2017. Regulamentul intra in vigoare de la

data aprobatrii sale de catre Consiliul de Administratie.

Presedintele Consiliului de Administratie,

Sevastita Grigorescu
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