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RAPORT

PRIVIND ACTIVITATEA CENTRULUI DE CONSILIERE SI ORIENTARE
IN CARIERA, IN ANUL 2023

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierda (CCOC) al Universitatii ,,ARTIFEX” din
Bucuresti este constituit si 1si desfagoara activitatea In conformitate cu prevederile legale aplicabile,
precum si cu reglementdrile interne ale institutiei, astfel:

o Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, articolul 352;

o Ordinul ministrului educatiei nationale si al ministrului delegat pentru invatdmant superior,
cercetare stiintificd si dezvoltare tehnologicd nr. 650/19.11.2014 pentru aprobarea
Metodologiei — cadru privind organizarea si functionarea centrelor de consiliere si orientare
in cariera in sistemul de invatamant superior din Romania;

o Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice nr. 3070/2015 pentru modificarea
Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea centrelor de consiliere si orientare in
cariera in sistemul de invatdmant superior din Romania, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale si al ministrului delegat pentru invatamant superior, cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica nr. 650/2014;

o Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 1.804/4.469/2012 privind aprobarea Metodologiei de utilizare a
instrumentelor Europass si Youthpass si a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de
consiliere si orientare a carierei pe tot parcursul vietii;

o Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti;


http://www.artifex.org.ro/

o Metodologia privind organizarea si functionarea Centrului de Consiliere si Orientare in

Cariera 1n Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti.

In cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd al Universititii ,, ARTIFEX” din
Bucuresti 1si desfasoara activitatea atit cadre didactice ale institutiei, un psiholog specializat si un
sociolog, precum si un reprezentant al studentilor din anul terminal. Astfel, in conformitate cu
Hotaréarea Senatului Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti din luna martie 31.03.2023, componenta
Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) a fost modificatd, dupd cum urmeaza:

o Conf. univ.dr. Andrei Buiga (presedinte);

o Conf. univ.dr. Catalin Deatcu;

o Lector univ.dr. Antoanela Giosan;

o Alexandru loan - Manea (psiholog);

o Jianu Florentina (student — Management Financiar, Bancar si de Asigurari, anul 2).

In conformitate cu Metodologia privind organizarea si functionarea Centrului de Consiliere si
Orientare in Cariera din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti, activitatea acestuia se adreseaza,
in principal:

o studentilor Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, indiferent de programul de studiu pe care
acestia il frecventeaza, inclusiv studentilor veniti la studii prin programele de mobilitati;

o elevilor din anii terminali de liceu, prin parteneriate incheiate intre Universitatea ,,ARTIFEX”
din Bucuresti si unitatile din invatamantul preuniversitar;

o absolventilor Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti sau ai altor universitati din tara sau
strainatate.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti pune
la dispozitia studentilor institutiei, precum si altor categorii de beneficiari interesati, o gama de
servicii specializate, incluzand consiliere educationald si vocationalda, evaluare si consiliere
psihologica, precum si orientare profesionald. Aceste servicii au ca scop principal reducerea ratei
abandonului scolar si informarea cu privire la optiunile educationale si profesionale disponibile,
incluzand rutele de formare academica, sistemul de credite transferabile in Tnvatamantul superior si
alte oportunitati relevante.

Membrii Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) colaboreaza activ cu
conducerea Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti si cu structurile interne ale acesteia pentru a
implementa initiative orientate spre cresterea gradului de integrare pe piata muncii a studentilor si
absolventilor universitatii. Printre activitatile desfasurate se numara organizarea de sesiuni dedicate
pregatirii portofoliului de angajare, simularea interviurilor de angajare, precum si derularea unor

parteneriate si activitati comune cu agenti economici reprezentativi.



Pe parcursul anului 2023, membrii CCOC au colaborat indeaproape cu conducerea
universitatii, cu cele doud facultati, cu Societatea Antreprenoriala Studenteascd ,,ARTIFEX” si cu
Asociatia Studentilor, avand ca obiectiv stabilirea unor parteneriate strategice cu agenti economici
importanti la nivel national, inclusiv cu organizatii din sectorul cooperatist.

Aceste parteneriate urmaresc crearea unui cadru favorabil pentru desfasurarea optima a
stagiilor de practica prevazute in planurile de invatamant, pentru organizarea unor programe de
internship dedicate studentilor universitatii, precum si pentru facilitarea integrarii acestora pe piata
muncii prin angajarea in cadrul entitatilor economice partenere.

Colaborarea interinstitutionald are ca obiectiv promovarea programelor de formare
profesionald axate pe dezvoltarea competentelor antreprenoriale, inclusiv a celor din domenii de
specializare inteligenta cu potential competitiv. De asemenea, schema de antreprenoriat, ce urmeaza
sa fie dezvoltata in cadrul proiectelor implementate de parteneriatul constituit, va implica colaborarea

cu institutii relevante care activeazd in domeniul incluziunii socio-profesionale.

Pe parcursul anului 2023, activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera s-a
desfasurat in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, standardele si recomandarile Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Invitimantul Superior (ARACIS), precum si cu prevederile
Planului Operational al Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti.

Studentii au avut posibilitatea de a se informa 1n timp real cu privire la activitatea desfasurata

de Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd datorita transparentei oferite prin pagina special

dedicata pe site-ul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti (https://www.artifex.org.ro/consiliere-in-

cariera/), cat si prin pagina de Facebook (www.facebook.com/CCOCAT tifex/), aceasta fiind urmarita

de 162 de persoane.

In cadrul paginii de Facebook destinata Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera atat
membrii cat si voluntarii, aduc 1n atentia urmadritorilor subiectele de interes, atat pentru consilierea in
carierd, cat si procedurile si conditiile de inscriere in cadrul proiectelor desfasurate (anunturi de
angajare, targuri de cariera, teste de personalitate, cursuri gratuite etc.)

In vederea informarii corecte a studentilor cu privire la activitatea Centrul de Consiliere si
Orientare in Carierd, in cursul anului 2023, au fost organizate o serie de sesiuni deschise de
prezentare, desfasuratd atdt in mediul fizic cat si online cu ajutorul platformei Zoom:
(https://us02web.zoom.us/j/88916618415?pwd=wJpTGOQGOG7TWV 1rXvAbnsR6pxFTewb6u.1
https://us02web.zoom.us/j/817292709177pwd=GKtjhX2XKD52bFXwfn6cB1laoEhhci6. 1
https://us02web.zoom.us/j/86383113886?pwd=nNbUaudPoOEyM4dptQduO0Pt4HbTHS.1).



https://www.artifex.org.ro/consiliere-in-cariera/
https://www.artifex.org.ro/consiliere-in-cariera/
http://www.facebook.com/CCOCArtifex/
https://us02web.zoom.us/j/88916618415?pwd=wJpTGQGOG7WV1rXvAbnsR6pxFTew6u.1
https://us02web.zoom.us/j/81729270917?pwd=GKtjhX2XKD52bFXwfn6cB1aoEhhci6.1
https://us02web.zoom.us/j/86383113886?pwd=nNbUaudPoOEyM4dptQduO0Pt4HbTH8.1

La aceste evenimente a participat un numdr semnificativ de studenti ai Universitatii
,ARTIFEX” din Bucuresti, carora le-au fost prezentate activitatile desfasurate constant de Centrul de
Consiliere si Orientare in Carierd, precum si oportunitatile pe care acestea le ofera. Aceste initiative
sunt menite sa sprijine studentii in identificarea traseului profesional adecvat fiecarei persoane si sa

faciliteze accesul lor pe piata muncii, atat pe durata studiilor, cat si ulterior absolvirii.

Principalele dificultati semnalate de studenti, care i-au determinat sa apeleze la serviciile
centrului, includ identificarea propriilor valori si interese, gasirea oportunitatilor de angajare part-
time sau full-time, completarea corectd a documentatiei necesare pentru dosarele de angajare, precum
si depdsirea unor provocdri intampinate in procesul de invatare a anumitor discipline incluse in
planurile de invatamant ale universitatii.

Pentru a evalua potentialul individual al fiecarui student, Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera a folosit o serie de chestionare specifice in format fizic. Aceste chestionare permit stabilirea
valorilor si intereselor studentilor/masteranzilor cu privire la cariera lor viitoare. Metodologia de
evaluare a fost bazata pe platforma de evaluare psihologica, Cognitrom Assesment Systems,
platforma aprobata de catre Ministerul Educatiei in ceea ce priveste utilizarea sa n cadrul proceselor
de consiliere si orientare in carierd. Mai concret, procesul de evaluare psihometric a fost constituit
din aplicarea a doua chestionare standardizate din platforma mentionatd anterior, respectiv,
Chestionarul de evaluare a intereselor si Chestionarul de evaluare a valorilor. in urma aplicarii acestor
doua chestionare, a fost generat pentru fiecare student participant, cate un raport de evaluare in format
.pdf, bazat pe raspunsurile acestora. Studentii participanti au avut acces direct la aceste rezultate,
fiecare primind In mod individual prin intermediul adresei de e-mail personale raportul aferent. De
asemeena, o parte dintre acestia au apelat ulterior la sesiuni individuale de feedack si consiliere pe
baza raportului de evaluare cu psihologul din cadrul Centrului de consiliere si orientare in cariera.

Pentru evaluarea si identificarea potentialului antreprenorial al fiecarui student, membrii
Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) si ai Societatii Antreprenoriale Studentesti
(SAS) ,,ARTIFEX” au utilizat o serie de chestionare specializate, disponibile atat in format fizic, cat
si electronic. Aceste instrumente au facilitat procesul de autoevaluare si evaluare a competentelor si
aptitudinilor antreprenoriale ale studentilor si masteranzilor.

De asemenea, elevii din anii terminali, inscrisi in unitati de Tnvatimant din Bucuresti si judetul
Ilfov, in special cei apartindnd Grupului Scolar ,,Spiru Haret” — UCECOM, au beneficiat de serviciile
oferite de CCOC. Acestea au vizat identificarea programelor de studii oferite de Universitatea
»~ARTIFEX” din Bucuresti care se aliniaza cu obiectivele lor de dezvoltare personala si profesionala.

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, in colaborare cu Societatea Antreprenoriald

Studenteasca ,,ARTIFEX” (SAS Artifex), Uniunea Nationald a Expertilor in Legislatia Muncii,
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precum si cu Asociatia Studentilor din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti (ASUAB) a
organizat, in cursul anului 2023, urmatoarele evenimente:
e 12 ianuarie 2023 - ,, Tendinte pentru piata muncii in 2023”;
e 11 octombrie 2023 - Workshop fizic&online: Pregatirea pentru evaluarea psihologica inainte
de angajare;
e 22 noiembrie 2023 — Workshop online Cum completam si redactim corect documentele

academice;

Prin interactionarea directd cu reprezentantii mediului economico — social, reprezentantii
Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera au urmadrit si identificat competentele profesionale
actuale cerute pe piata muncii, pe baza observatiilor fiind imbunatatite metodele de predare si
seminarizare, in sensul cresterii importantei elementelor aplicative.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera s-a implicat in proiecte ce monitorizeaza inseria
absolventilor Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti pe piata muncii. Prin parteneriatul incheiat cu
Asociatia Nationala a Recrutorilor se urmareste asigurarea unei bune promovari a institutiei in relatia
cu principalele companii de recrutare din Romania, studentii si absolventii universitatii beneficiind
astfel de accesul gratuit la serviciile oferite de entitatile specializate 1n identificarea unor locuri de
munca ce corespund caracteristicilor individuale si nivelului de pregatire a fiecdrei persoana 1n parte.

De asemenea, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera participd anual la monitorizarea
nivelului de satisfactie al studentilor/absolventilor in raport cu dezvoltarea profesionald si personala
asigurate de Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti.

In toatd perioada anului 2023, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera a contribuit direct
si activ la desfasurarea activitdtilor de promovare a imaginii Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti,
cat si la procesul de recrutare a studentilor §i masteranzilor.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera a luat in considerare solicitarile studentilor
referitoare la activitatea didactica si evenimentele organizate de cercurile stiintifice studentesti.
Membrii centrului au decis sd actioneze pentru a imbunatati calitatea activitatilor de tutorat si
consiliere desfasurate de cadrele didactice. Pentru a realiza acest lucru, au implementat proceduri
moderne care sd asigure o relatie de parteneriat intre studenti si cadrele didactice, monitorizand atent
desfasurarea acestor activitati. Aceste masuri au fost luate in scopul incurajarii unei colaborari cat
mai eficiente intre cadrele didactice si studenti, pentru a asigura o experientd universitara cat mai
completa si benefica pentru toti cei implicati.

In 2020, Universitatea "ARTIFEX" din Bucuresti a inceput demersurile pentru obtinerea
Cartei ERASMUS+ pentru perioada 2021 - 2027, cu sprijinul Centrului de Consiliere si Orientare in

Cariera. Aceasta a fost acordata la inceputul anului 2021, ceea ce a permis Universitatii sa isi extinda



parteneriatele si sa participe la programul Erasmus+ oferind oportunitéti de mobilitate pentru studenti,
personalul didactic, nedidactic si auxiliar.

In cursul anului 2023, studentii au participat la activitatile de mobilitate de predare incoming
desfasurate in cadrul universitatii. De asemenea, n cursul anului, s-au desfasurat o serie de actiuni in
ceea ce priveste organizarea si desfasurarea mobilitatilor, cu implicarea Centrului de Consiliere si
Orientare in Carierd, inclusiv activitati adiacente proiectului Erasmus+ KA2 cod ,,2022-1-BGO1-
KA220-HED-000085464”, acronim CRCLEcon. In urmatorii ani, unul dintre obiectivele primordiale
ale Centrului va fi implicarea permanentd in organizarea si desfasurarea mobilitdtilor in cadrul
programului Erasmus+, pentru a oferi studentilor si personalului universitar oportunitéti de dezvoltare
academica si profesionala prin schimburi si stagii in strdinatate.

Membrii Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd au participat in cursul anului 2023 la
evenimentul national specific activitatii de consiliere si orientare in cariera, respectiv intre 02 si 04
Noiembrie, la Conferinta Nationala ‘Construieste-ti viitorul! Strategii si resurse pentru orientarea in
cariera in mediul universitar’.

Avand in vedere aspectele prezentate anterior, se poate concluziona ca activitatea desfasurata
de Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd in anul 2023 a contribuit semnificativ la imbunatatirea
calitatii generale a procesului educational si de cercetare din cadrul Universitatii ,,ARTIFEX” din
Bucuresti. Prin intermediul serviciilor oferite, centrul a asigurat studentilor care i-au solicitat sprijin
o consiliere specializata, atat pentru o mai buna intelegere a disciplinelor din planul de Invatamant,

cat si pentru facilitarea procesului de integrare pe piata muncii.

Prezentul raport a fost discutat si aprobat in sedinta Senatului Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti din data
de 27/03/2024.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

Conf univ.dr. Andrei Buiga (director/presedinte)



