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PLANUL DE CERCETARE PE TERMEN MEDIU SI SCURT,
TN PERIOADA 2023-2025

I. Introducere

In conformitate cu Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, misiunea Universitatii este de
a genera si de a transfera cunoagtere catre societate prin:

a) formare initiala si continud la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei
profesionale a individului si al satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuald si
colectivd, in domeniul stiintelor economice, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora.

Misiunea astfel asumatd prin cartd impune ca activitatea de cercetare stiintifica din cadrul
UAB, continua si sistematicd, sa fie integrata in sistemul de invatamant si sa completeze actul didactic,
fiind directionata spre studierea fenomenelor economice specifice intreprinderilor mici si mijlocii si
sectorului cooperatist.

In cadrul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, activitatea de cercetare stiintifici se
desfasoara in conformitate cu Carta universitard si cu Regulamentul privind organizarea, functionarea
si finantarea cercetarii stiintifice, aprobate de Senatul Universitatii.

La nivelul Universitatii, a fost aprobata Strategia de dezvoltare a cercetarii stiintifice in
perioada 2020-2024, implementarea acesteia realizandu-se prin planurile de cercetare pe termen mediu
si scurt. Planul de cercetare pe termen mediu si scurt, pe perioada 2023-2025, asigura continuitatea
procesului strategic, reflectand totodata programele de cercetare pe termen mediu si scurt ale Facultatii
de Management-Marketing, respectiv ale Facultatii de Finante si Contabilitate.

Activitatea de cercetare stiintificd a personalului didactic din Universitatea ,,ARTIFEX” din
Bucuresti este orientatd la reperele cadrului si spatiului european al invatamantului superior, la
cerintele/standardele domeniilor in care se angajeaza absolvenfii universitdfii, in conditiile

......

principiu, activitatea de cercetare stiintifica din cadrul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti este
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continud si sistematica, integrata in sistemul de invatamant, directionatd pe studierea fenomenelor
economice specifice economiei romanesti Tn procesul continuu de integrare europeand si In arii
stiintifice abordate la nivel european si mondial.

Cercetarea stiintifica reprezinta un atribut esential al cadrelor didactice universitare de toate
gradele si un criteriu principal de evaluare a performantelor Tn Tnvatamantul universitar. Alaturi de
competentele de specialisti in domeniul lor de referinta, personalul didactic trebuie sa posede si
calitatile necesare cercetatorului de elita in domeniul stiintelor economice.

Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti acordd o mare atentie implicarii in activitatea de
cercetare stiintifica, alaturi de personalul didactic, a studentilor si masteranzilor de la toate programele
de studii. In UAB, vor continua sa functioneze cercurile stiintifice studentesti ce constituie cadrul
organizatoric al implicdrii in activitatea de cercetare a studentilor si masteranzilor. Apreciem ca
participarea activa a studentilor si masteranzilor la activitatea de cercetare stiintifica va contribui la
formarea deprinderilor de cercetatori si la 0 mai buna cunoastere a problematicii cu care se confrunta

mediul economic in care 1si vor desfasura activitatea dupa finalizarea studiilor.

Il. Programarea cercetarii

In Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti, activitatea de Cercetare stiintifici, fundamentala si
aplicativa, are toate mijloacele pentru a fi directionata catre perfectionarea activitatii didactice, oferind
totodata solutii pentru problemele si provocarile mediului economic actual.

Principalele obiective ale activitatii de cercetare pentru perioada 2023-2025 sunt:

1. Intensificarea eforturilor pentru dinamizarea activitatii de cercetare stiintificd integrata in
problematica specificd economiei romanesti, In vederea cresterii gradului de interes al
institutiilor centrale si locale, a firmelor, pentru finantarea si valorificarea acestor cercetari.

2. TIncurajarea si sustinerea publicarii de carti de specialitate si cursuri universitare, studii si
articole de specialitate, publicate Tn reviste de specialitate cotate.

3. Participarea cu un numar semnificativ de comunicari stiintifice la simpozioane si conferinte
nationale si internationale.

4. Organizarea de manifestari stiintifice, simpozioane, mese rotunde, workshop-uri pe teme de
interes actual in domeniul socio-economic si la care sa fie atrase personalitati ale mediului
de afaceri, manageri, personalititi ale vietii politice si societdtii civile, studenti si
masteranzi.

5. Publicarea, in continuare, a lucrarilor de specialitate de catre cadrele didactice ale
Departamentului de Finante - Contabilitate si ale Departamentului de Management-
Marketing in volumele de comunicari stiintifice ale Universitatii ,,Artifex”, dar si in cadrul

altor manifestari stiintifice nationale si internationale.
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Formarea deprinderilor specifice cercetarii, in ceea ce priveste studentii si masteranzii, in
vederea obtinerii unei calificari sincronizate cu nomenclatorul ocupatiilor.

Amplificarea eforturilor pentru continuarea la un nivel superior a cercetarii stiintifice
studentesti.

Informarea continua a cadrelor didactice si a studentilor si masteranzilor facultatii privind
oportunitatile de cercetare stiingifica.

Participarea cadrelor didactice la granturi si programe de cercetare nationale, alaturi de
specialisti de valoare de la universitati si institute de prestigiu din tara.

Atragerea de resurse pentru cercetare prin elaborarea unor propuneri in cadrul programelor
cu finantare nationald sau internationala (Competitia de granturi), dar si prin incheierea de
contracte de cercetare cu mediul de afaceri.

Participarea cadrelor didactice la programe internationale de cercetare, Tn colaborare cu
cadre didactice, cercetatori, specialisti de la universitati din strainatate cu care UAB a
incheiat parteneriate.

Perfectionarea activitatii Departamentului de Cercetare la nivelul Universitatii ,,ARTIFEX”

din Bucuresti.

Realizarea cercetarii

Realizarea tuturor obiectivelor propuse in planurile de cercetare la nivel de facultati, cu
respectarea domeniilor / directiilor de cercetare stiintifica definite in concordanta cu planul
pe termen mediu si scurt intocmit la nivelul Universitatii ,,Artifex” din Bucuresti.
Achizitionarea de publicatii de specialitate la biblioteca Universitatii.

Achizitionarea de abonamente la baze de date internationale.

Spriijnirea cadrelor didactice, precum si a studentilor si masteranzilor facultatii la
elaborarea propunerilor de granturi si contracte de cercetare, in scopul atragerii de fonduri
care sa fi folosite in acord cu strategia de dezvoltare a facultatii.

Derularea contractelor de cercetare in desfasurare cu mediul de afaceri, intern si extern, de
catre echipele de cercetare formate din cadre didactice ale Departamentului de Finante si
Contabilitate si ale Departamentului de Management — Marketing.

Contractareca si derularea de noi contracte de cercetare cu diverse firme si asociatii
profesionale.

Avizarea fiecarei lucrari de specialitate (curs universitar, tratat, monografie) care urmeaza a

fi publicata, potrivit planului editorial.



Pentru derularea corespunzatoare a activitatii de cercetare stiintifica, cadrele didactice, studentii
si masteranzii vor utiliza baza materiala a Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, precum si resursele

bazelor de date internationale si ale partenerilor implicati in proiecte de cercetare.

V. Criterii de evaluare a activitatii de cercetare stiintifica:

1. Importanta stiintifica a temei propuse

* Relevanta ariei tematice in care se incadreaza tema propusd, In raport cu dinamica cercetarii
stiintifice la nivel national / international,

» Importanta stiintifica a temei propuse si argumentarea caracterului de cercetare fundamentala
/ aplicativa.

2. Nivelul de informare si calitatea descrierii stadiului actual al cunoasterii in aria aferenta
temei propuse

» Claritatea si coerenta descrierii, gradul de acoperire al ariei; delimitarea, Tn cadrul acesteia, a
temei propuse si integrarea ei in ansamblu;

* Nivelul, actualitatea si relevanta publicatiilor pe care se bazeaza descrierea stadiului actual.

3. Fundamentarea proiectului prin contributii anterioare ale echipei de cercetare in ariile
tematice convergente temei propuse §i pozitionarea acestor contributii fata de stadiul actual al
cunoasterii

» Consistenta contributiilor anterioare §i pozitionarea acestora fatd de stadiul actual al
Cunoasterii; convergenta contributiilor anterioare la aria tematica aferentd temei propuse;

* Vizibilitatea contributiilor din cercetarile anterioare ale echipei (in aria tematica aferenta
temei propuse); nivelul valorificarii prin publicare.

4. Contributia potentiala la tematica stiintifica vizata in proiect, reflectata prin gradul de
originalitate / inovatie (raportat la realizari recente citate in fluxul principal de publicatii)

» Masura in care contributiile vizate In tema propusa se bazeaza pe analiza critica a stadiului
actual al cunoasterii si sunt raportate la realizari recente, Citate Tn fluxul principal de publicatii;

* Tipul si nivelul de originalitate ale contributiilor vizate;

* Impactul contributiilor vizate.

5. Claritatea obiectivelor, consistenta activitatilor asociate si fezabilitatea contributiilor
potentiale propuse

* Obiectivele proiectului sunt clar prezentate, iar activitdtile asociate sunt consistente si
adecvate acestora;

* Realismul solutiilor propuse, din punctele de vedere: conceptual, al costurilor si al duratei

cercetarii; identificarea elementelor de risc si estimarea gradului de risc.



V. Teme/actiuni/activitati/masuri concrete
Cercetarea stiintifica va fi desfasurata de cadrele didactice, de masteranzi si de studenti pe
urmatoarele teme / directii de cercetare, specifice fiecarui domeniu de studii din cadrul universitatii,

dupa cum urmeaza:

TEME DE CERCETARE AFERENTE DOMENIULUI CONTABILITATE

Nr. Titlul temei

crt.

1. | Impactul modificarilor fiscale si contabile asupra mediului de afaceri romanesc

2. | Modelarea patrimoniului unei societati comerciale prin contul de rezultate

3. | Analiza datoriilor la nivelul unei societdti comerciale. Impactul acestora asupra

performantei societatii

4 Instrumente moderne de masurare a performantei economice
5 Situatie comparativa a sistemelor de control intern managerial
6. | Auditul public intern, stadiul de implementare in Romania
7

8

9

Proceduri si tehnici de audit financiar

Engleza pentru afaceri — metafore ale comunicarii

.| Rolul analizei datelor in managementul financiar-contabil

10. | Aplicatii ale sistemelor expert in modelarea deciziei financiar-contabile

11. | Expertiza contabila in contextul actual din Romania

12. | Contabilitatea mediului in contextul actual in Romania

13. | Analiza principalelor modificari legislative in domeniul contabilitatii

14. | Analiza riscurilor in domeniul auditului

15. | Implementarea sistemelor informatice pentru consolidarea financiar - contabild a
grupurilor de interes economic*

16. | Evolutii In contabilitate si audit financiar in contextul globalizarii

17. | Raportarea financiard conform IFRS si independenta auditorului financiar

18. | Tendinte contemporane ale contabilitdtii manageriale

19. | Dezvoltari si aprofundari privind acoperirea riscurilor in contabilitate

20. | Sisteme informatice pentru managementul financiar-contabil al firmei*

21. | Modelarea sistemelor informatice de simulare a activitatii economico - financiare a unei
entitdti

22. | Raportarea rezultatului global si performanta companiilor

23. | Impactul tehnologiilor informationale asupra auditului sistemului decizional al entitatilor
publice

24. | Politici si optiuni contabile privind recuperarea costului de intrare al activelor curente™

25. | Particularitati ale marketingului in contextual dezvoltarii mediului virtual (electronic)*

26. | Situatiile financiare si analiza cost-profit in cadrul entitatilor economice

27. | Raspunsul auditului intern la provocarile tehnologiei informatiei

28. | Finantarea institutiilor publice prin fonduri europene

29. | Comitetul European al Drepturilor Sociale — puncte tari, puncte slabe, oportunitati si
evolutii

30. | Reglementarea accidentelor de munca in legislatia din Romania. Studii de caz

31. | Impactul exercitiului fizic asupra studentilor

32. | Influenta exercitiilor fizice asupra dezvoltarii calitatilor fizice ale studentilor

33. | Stabilirea unei structuri a veniturilor bugetare fiscale din punct de vedere financiar si
social si identificarea de masuri si metode administrative pentru cresterea gradului de
colectare a veniturilor bugetare

34. | Evolutii specifice sectorului cooperatist in contextul economic contemporan*

35. | Analize distincte ale drepturilor sociale din perspectiva jurisprudentelor europene
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regionale si nationale

36. | Evolutia si analiza cresterii veniturilor bugetare pe diferite perioade

37. | Securitatea si auditul sistemelor informatice financiar-contabile

38. | Modelarea unui sistem de Business Intelligence pentru analiza economico-financiara*

39. | Impozitele indirecte in spatiul european - TVA

40. | Sistemul fiscal si impactul asupra realitatii financiar — contabile

41. | Guvernanta corporativa si impactul aupra auditului*

42. | Rolul auditului financiar in contextul economic post-criza

43. | Avantajele si dezavantajele finantarii in sistem leasing si impactul asupra capitalului
investit*

44. | Consecintele contabile si financiare ale aplicarii IFRS in tarile emergente

45. | Raspunsul auditului intern la provocarile tehnologiei informatiei™

46. | Sisteme contabile integrative Tn strategii de afaceri pentru sustenabilitate

47. | Metode de adaptare a sectorului cooperatist la contextul economic actual*

48. | Impactul in situatiile financiare a modelelor de management al riscului: cercetare empirica
in sistemul bancar romanesc*

49. | Raportarea rezultatului global si performanta companiilor

50. | Abordari privind fundamentarea bugetului si executia acestuia in cadrul unui sector de
activitate

51. | Cauze si efecte ale fuziunilor si achizitiilor bancare

52. | Studiu privind evolutia numerarului in Romania

53. | Utilizarea informatiilor financiar-contabile in adoptarea deciziilor manageriale

54. | Prevenirea si detectarea fraudei. De la cerinte de guvernanta la solutii operationale

55. | Metode de control financiar si de pilotaj al performantei la nivelul intreprinderilor mici si
mijlocii*

56. | Aspecte si abordari privind contabilitatea manageriala in cadrul entitatilor economice

57. | Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare in cadrul institutiilor publice

58. | Carta Sociald Europeana — evolutii i impact asupra legislatiilor nationale*

59. | Teorii, practici si tendinte noi in abordarea auditului financiar

60. | Modele statistico-econometrice utilizate pentru masurarea si modelarea riscului de credit,
pe baza informatiilor financiar-contabile ale companiilor*

61. | Contabilitatea costurilor in mediul romanesc

62. | Metode cantitative de evaluare a politicilor publice

Nota: Formularea temelor nu este limitativa, cadrele dactice si studentii/masteranzii putand desfasura activitati de
cercetare i pe alte teme de interes.
* Teme de cercetare stiinfifica recomandate de mediul de afaceri/stabilite prin consultarea stakeholderilor
Universitatii

TEME DE CERCETARE AFERENTE DOMENIULUI FINANTE

Nr. Titlul temei

crt.

1. Cercetare in domeniul impozitarii veniturilor

2. Sustenabilitatea: rolul politicilor monetare si bugetar-fiscale in schimbarea mentalitatii si
tranzitia la o economie verde

3. Aspecte curente si viitoare ale strategiei de finantare verde

4, Politici macroeconomice de promovare a stabilitatii financiare

5. Informatia asimetrica pe piata financiar-bancara

6. Metode si modele de diversificare a riscului prin investitii prin portofoliu

7. Studiul comportamentului investitorilor si fundamentarea deciziei de investitie
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Analiza relatiei dintre rentabilitate si risc In studiul instrumentelor financiare

9. Analiza riscurilor financiare si metode de gestiune a acestora

10. | Principalii indicatori de performanta a activitatii bancare

11. | Strategiile de gestiune a portofoliilor de instrumente financiare

12. | Analiza masei monetare in Romania

13. | Analiz costurilor si beneficiilor digitalizarii monedei

14. | Analiza sistemului bancar din Roméania dupa anul 1990

15. | Studiu privind blockchain in the big data era

16. | Sisteme de plati pe piata bancara din Romania

17. | Rolul pietei de capital in dezvoltarea economica

18. | Impactul exercitiului fizic asupra studentilor

19. | Influenta exercitiilor fizice asupra dezvoltarii calitdtilor fizice ale studentilor

20. | Analiza comportamentului investitorilor si fundamentarea deciziei de investitie*

21. | Modele macroeconomice de analiza a politicii monetare

22. | Metode statistico-econometrice de analiza a riscului bancar

23. | Engleza pentru afaceri — metafore ale comunicarii

24. | Modele utilizate in previziunea macroeconomica*

o5 Analiza creste_rii_ Produsului Intern Brut 1n termeni reali. Deflatarea indicatorilor
macroeconomici*

2. Analiza contributiei categoriilor de resurse si utilizari la modificarea Produsului Intern
Brut

27. | Analiza evolutiei agregatelor macroeconomice pe baza modelelor statistico-matematice

28. | Optiuni de prognozare a veniturilor fiscale

29. | Modele de analiza a deciziilor financiar-economice in conditii de risc

30. | Analiza performantei si profitabilitatii intreprinderilor mici si mijlocii*

31. | Analiza corelatiei dintre proportiile macroeconomice si macrostabilitatea

32. | Modele econometrice de analiza a evolutiei economice

33, Modele de analiza a‘l'com'petitivité‘;ii intreprinderilor mici si mijlocii si a cooperativelor in
contextul dezvoltarii regionale*

34. | Analiza riscului de tara si a riscului suveran

35. | Evaluarea impactului masurilor de politica fiscala/impozitare asupra incasarilor bugetare

36. | Model de analiza a clientilor care au intrat in incapacitate de rambursare a creditului*

37. | Studiu privind fenomenul inflationist in Roméania

38. | Riscurile in procesul creditarii. Cai de prevenire i de acoperire a acestora®

39. | Rolul asigurdrilor la nivel economic si social*

40. | Modele econometrice de analiza a corelatiilor si proportiilor macroeconomice™

41. | Metode de asigurare a macrostabilitatii

42, Consideratii metqdologige privind mp@elarea impactului factorilor psihologici asupra
comportamentului agentilor economici

43, | Analiza absorbtiei fondurilor comunitare - modele utilizate*

44. | Globalizare, convergenta si dezvoltare economica

45. | Modele si sisteme de indicatori utilizate in prognoza macroeconomica

46. | Vulnerabilitati in procesul de dezvoltare economico - socialda a Romaniei

47. | Analiza influentei comertului international asupra cresterii economice

48. | Tehnici aplicate in previzionarea falimentului

49. | Riscul de dobanda in activitatea unei institutii de credit®




50. | Masurarea performantelor bancare ajustate la risc

51. | Mecanisme de finantare si produse bancare

52. | Analiza evolutiei inflatiei in Romania

53. | Analiza financiara a activitatii bancare

Drepturile sindicale in jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului / Curtii de

>4 Justitie a Uniunii Europene / Comitetului European al Drepturilor Sociale

55. | Metode de analiza a riscului in asigurari generale®

56. | Modele actuariale folosite in asigurari*

57. | Impozitele - principala sursa de venituri bugetare

58. | Mixul de marketing Tn domeniul financiar-bancar

59. | Rolul cresterii productivitatii muncii in cresterea veniturilor populatiei

60. | Metode de adaptare a sectorului cooperatist la contextul economic actual

61. | Analiza riscurilor bancare si metode de gestiune a acestora

62. | Migratia, remitentele si efectele asupra produselor si serviciilor bancare

63. | Diversificarea riscului prin investitii in portofoliu

64. | Indicatori de performanta a activitatii bancare

65. | Relatia rentabilitate-risc Tn analiza activelor financiare

66. | Strategii active de gestiune a portofoliilor

Nota: Formularea temelor nu este limitativa, cadrele dactice si studentii/masteranzii putand desfasura activitati de
cercetare §i pe alte teme de interes.
* Teme de cercetare stiintifica recomandate de mediul de afaceri/stabilite prin consultarea stakeholderilor
Universitatii

TEME DE CERCETARE AFERENTE DOMENIULUI MANAGEMENT

Nr.

crt. Titlul temei

1 Abordari manageriale moderne pentru amplificarea competitivitatii si performantelor
organizatiilor romanesti

2. | Managementul politicilor publice: Egoismul national VS. Responsabilitate planetari

3. | Optiuni strategice in managementul serviciilor financiare descentralizate

4. | Identificarea solutiilor privind modernizarea managementului IMM-urilor*

5. | Aspecte curente si viitoare ale culturii serviciilor

6. | Asigurarea resurselor materiale si rolul acestora in structura organizatiilor

1. Gestiunea economica a stocurilor si metode de calcul a stocurilor. Sisteme de urmarire a
evolutiei stocurilor — cerinte si efecte economice

8. Rolul, functiile si natura economica a stocurilor. Tipologia stocurilor de materiale pentru
productie

9. Fundamentarea programului de aprovizionare materiald la o unitate economica. Indicatorii
care definesc continutul planului de aprovizionare materiala

10. | Indicatorii de evaluare a planului si a programelor de desfacere a produselor. Activitatea
operativa de desfacere a produselor finite

11. | Tipuri de strategii in aprovizionarea materiald. Principii si situatii care le influenteaza

12. | Analiza pietei de furnizare. Evaluarea si selectia furnizorilor

13. | Analiza furnizorilor, ca principald forma de Tmbunatétire a calitatii procesului de asigurare
materiald

14. | Imbunititirea managementului furnizorilor prin implementarea unui sistem de
management al calitatii (SMC)




15.

Principalele directii de imbunatatire a managementului aproviziondrii cu resurse materiale

16. | Rolul RU 1n strategia organizationala

17. | Competenta culturald in MRU

18. | Resursele umane si luarea de decizii etice

19. | Managementul diversitatii si incluziunii la locul de munca

20. | Managementul conflictului in cadrul locului de munca

21. | Motivarea angajatilor: teorii si tehnici

22. | Analiza rezultatelor desfasurarii procesului de educatie on line si mixt, in anii 2020- 2021,
2021- 2022

23. | Modele organizatorice inovative si intensificarea transferului de know-how managerial.
Posibilitdti si consecinte

24. | Modele competitive de management in Uniunea Europeani

25. | Impactul Al asupra resurselor umane — efecte si rezultate

26. | Managementul strategic si operational al activitatilor logistice

27. | Piata unica europeana si competitivitatea producatorilor autohtoni

28. | Structuri de piata si comportamentul firmei. Studiu de caz

29. | Sisteme moderne de management al productiei

30. | Managementul bazat pe cunostinte. Provociri si oportunititi pentru firmele din Romania

31. | Modelarea si optimizarea deciziilor manageriale in sectorul IMM-urilor*

32. | Impactul exercitiului fizic asupra studentilor

33. | Influenta exercitiilor fizice asupra dezvoltarii calitatilor fizice ale studentilor

34. | Competitivitatea internationala a firmelor romanesti

35. | Managementul activitatii fortei de vanzare

36. | Impactul pandemiei Covid-19 asupra managementului riscului in afaceri

37. | Programe de management al riscului reimaginate pentru o lume post-Covid

38. | Studiu privind rolul culturii organizationale in crestere performantelor organizatiilor

39. | Abordiri strategice ale organizatiilor romanesti in contextul economic actual*

40. | Manager-lider-intreprinzitor. Studiu asupra firmelor comerciale romanesti*

41. | Studiu privind schimbarea organizationald prin reengineering

42. | Managementul schimbirii in organizatiile din Romania*

43. | Modalititi de eficientizare a managementului organizatiei

44. | Rolul si importanta inovarii in amplificarea potentialului de viabilitate al sectorului IMM
din tara noastra*

45. | Studiu privind influenta culturii nationale asupra practicilor de afaceri autohtone*

46. | Recrutarea si selectia in organizatiile cooperatiste*

47. | Strategii pentru diminuarea stresului ocupational

48. | Strategii si politici pentru amplificarea gradului de motivare a angajatilor din firmele
romanesti*

49. | Strategii de crestere a gradului de ocupare in randul tinerilor. Politicile europene in
domeniu si oportunitati pentru organizatiile cooperatiste romanesti™

50. | Finantarea si eficienta proiectelor de investitii*

51. | Managementul performantelor versus managementul bazat pe performante

52. | Responsabilitatea sociali a firmelor

53. | Managementul companiilor transnationale de pe piata romaneasci

94. | Tehnici moderne de comunicare si negociere in afaceri

95. | Imbunatatirea cadrului legislativ al sectorului IMM in Romania*

56.

Impactul guverndrii corporative asupra situatiilor financiar-contabile
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57. | Studiu asupra relatiei dintre guvernarea corporativa, performantele financiare ale firmelor
si dimeniunea acestora

98. | Particularititi ale managementului institutiilor bancare si de asiguriri*

99. | Strategii ale calititii in mediul concurential

60. | Modernizarea manageriali in domeniul agroalimentar

61. | Sisteme organizatorice moderne

62. | Metodologizarea si profesionalizarea managementului

63. | Instrumentar managerial recomandat organizatiilor romanesti*

64. | Comportamentul organizatiilor cooperatiste si responsabilatea sociald*

65. | Modelarea proceselor de afaceri utilizand formalismul BPMN

66. | Inovarea si managementul inovarii. Consecinte asupra competitivitatii economiei
nationale*

67. | Abordiri manageriale bazate pe procese si influenta asupra performantelor organizatiilor

68. | Studiu asupra influentei culturii organizationale asupra performantelor organizatiilor

69. | Studiu asupra mediului de afaceri din Roménia. Oportunititi si amenintiri*

70. | Cii de perfectionare a activititii de previziune in firmele roménesti

71. | Provocari actuale pe piata fortei de munca*

72. | Studiu privind impactul tehnologiilor asupra dezvoltirii firmelor romanesti

73. | Metode de adaptare a sectorului cooperatist la contextul economic actual*

74. | Economia sociald — componenta fundamentala a sistemului economic mondial*

75. | Particularitati ale evolutiei sectorului cooperatist in Roméania*

76. | Modalitati de imbunatatire a managementului cooperatist™®

77. | Strategii de dezvoltare a sistemului cooperatist in Romania*

78. | Evolutii ale sistemului cooperatist la nivel international*

Nota: 1. Formularea temelor nu este limitativa, cadrele dactice §i studentii/masteranzii putand desfasura activitati
de cercetare si pe alte teme de interes
* Teme de cercetare stiintificd recomandate de mediul de afaceri/stabilite prin consultarea stakeholderilor
Universitatii

TEME DE CERCETARE AFERENTE DOMENIULUI MARKETING

Nr.

crt. Titlul temei

1. | Contextul mediului de marketing

2. Marketingul electronic in perioada pre-pandemica si post-pandemica

3. | Analiza comportamentului de consum Tn perioada post-pandemica

4. | Strategii de dezvoltare in marketingul online

5. | Modalitdti de utilizare a marketingului electronic in promovarea turismului romanesc

6. | Avantaje si dezavantaje ale utilizarii marketingului electronic in contexul economic
contemporan

7 Marketingul international — particularitati teoretice si practice

8. | Cultura ca factor de influenta in marketingul international

9 Religia ca factor de influentd in marketingul international

10. | Managementul activitatilor de marketing in companiile multinationale

11. | Particularitati ale marketingului politic la nivel international

12. | Instrumente de marketing direct in practica companiilor din Romania

13. | Paradoxul sustenabilitatii: tendinta de ,,supraimpachetare” = ambalajele inutile, un
instrument de marketing
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14. | Procesul de vanzare in raport cu activitatea de marketing

15. | Particularitati ale mediului de marketing international in actuala conjunctura socio-
economica

16. | Neuromarketingul, tendinte nationale si internationale

17. | Convergenta preturilor si a veniturilor in Uniunea Europeana

18. | Analiza muncii din perspectiva personalitatii

19. | Performanta la locul de munca

20. | Relatia dintre trasaturile de personalitate si performanta la locul de munca

21. | Engleza pentru afaceri — limbaj publicitar

22. | Engleza pentru afaceri — comunicarea online (in social media)

23. | Dezvoltarea si implementarea chestionarelor ca instrumente de sondare a pietei

24. | Particularitati ale comunicarii in mediul electronic in contextul economiei moderne

25. | Metode de adaptare a sectorului cooperatist la contextul economic actual

26. | Avantajele marketingului relational si implicatiile acestuia in planificarea de marketing

27. | Studiu asupra organizarii procesului de vanzare

28. | Studiul comportamentului consumatorului pe pietele noi sau mature*

29. | Marketingul relational: dimensiuni, posibilitdti de aplicare. Directii de dezvoltare ale
marketingului relational prin utilizarea bazelor de date

30. | Cercetarea demersurilor comunicationale inovative ale IMM-urilor*

31. | Particularitati ale marketingului n contextual dezvoltarii mediului virtual

32. | Impactul exercitiului fizic asupra studentilor

33. | Influenta exercitiilor fizice asupra dezvoltarii calitatilor fizice ale studentilor

34. | Influenta comunicarii manageriale asupra performantei intreprinderilor cooperatiste*

35. | Influenta culturii nationale asupra stilurilor de negociere in afaceri

36. | Implicatii manageriale in optimizarea deciziilor de marketing.

37. | Studiu privind atragerea si fidelizarea studentilor*

38. | Metode calitative utilizate in cercetarea pietei

39. | Strategii de atragere a clientilor la manifestarile expozitionale

40. | Rolul reclamei si al relatiilor publice in promovarea manifestarilor expozitionale*

41. | Studiu privind impactul etichetdrii ecologice asupra consumatorilor

42. | Importanta brandingului in marketingul business to business*

43. | Tendinte recente in industria targurilor si expozitiilor

44. | Rolul sistemelor de telecomunicatii in promovarea si administrarea unei afaceri*

45. | Studiu asupra surselor de date destinate marketingului

46. | Nevoia de date de baze pentru marketing. Avantajele sistemelor informationale destinate
marketingului*

47. | Abordari ale mediului de marketing- Proceduri si dificultati

48. | Strategii si tactici concurentiale. Evaluarea corecta a concurentei, cadru propice de
securizare a afacerii

49. | Studiul nivelului de satisfactie al clientului

50. | O teorie revizuitd a segmentarii pietei — implicatii organizationale

51. | Designul produselor si marketingul — organizarea activitatii de design

52. | Ambalajul si marketingul — folosirea ambalarii ca instrument de marketing™*

53. | Strategii de dezvoltare si lansare a unui produs. Natura si cauzele esecului unui produs

54. | Studiul asupra distributiei la domiciliu (sediul clientului). Monitorizarea marketingului
prin corespondenta si tehnici si solutii de marketing la domiciliu

55. | Abordarea strategiilor de promovare. Tipuri de metode si tipuri de actiuni de promovare
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56. | Strategii de pret in marketing. Pretul ca instrument de marketing si teorii asupra problemei
producatorului vs problema consumatorului*

57. | Ciclul de viata al produsului. Relatia piata-produs si influenta ei asupra adoptarii unei
strategii corespunzatoare

58. | Semnificatii tehnico-economice si sociale ale produsului in optica marketingului

59. | Studiul asupra sistemului de comunicatii al firmei si activitatea promotionala

60. | Selectionarea canalelor de distributie si optimizarea miscarii marfurilor™*

61. | Tendintele si conditiile de comercializare a produselor si serviciilor pe piata selectionata®

62. | Analiza coordonatelor metodogice si conceptuale ale strategiilor de pret

63. | Abordare sistemica a modalitatii practice de studiere a pietei™

64. | Noi coordonate conceptuale si practice in distributia fizica, logistica si lantul de
aprovizionare-livrare in contextul globalizarii*
65. | Implicatiile procesului decizional de marketing in conducerea firmei.

66. | Planul de marketing al companiei. Functiile, orizontul de timp si structura planului de
marketing

67. | Conducerea activitatiilor de marketing. Cadrul general de abordare a organizarii activitatii
de marketing si rolul organizarii in conducerea de marketing

68. | Analiza de marketing a pietei bauturilor alcoolice din Romania*

69. | Marketingul micilor afaceri

70. | Particularitati ale marketingului in comertul electronic*

71. | Caracteristicile canalelor de distributie in firmele de servicii
72. | Marketing social-politic

Nota: Formularea temelor nu este limitativa, cadrele dactice si studentii/masteranzii putand desfasura activitati de
cercetare §i pe alte teme de interes
* Teme de cercetare stiintifica recomandate de mediul de afaceri/stabilite prin consultarea stakeholderilor
Universitatii

TEME DE CERCETARE AFERENTE DOMENIULUI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Nr.

crt. Titlul temei

1. Comertul cu amanuntul si directiile modernizarii acestuia*

2. | Roméania — calea citre o economie verde si digitala

3. | Agrobusiness intre prezent si viitor. Ce mancim azi si ce vom manca maine?

4. | Procesul elaboririi documentelor sistemului de management al calititii (SMC)

5. | Procedurile unui sistem de management al calitdtii, politica si obiectivele calitatii intr-0
organizatie

6. | Principiile managementului calititii. Metode utilizate pentru stabilirea obiectivelor calitatii.

7. Monitorizarea si masurarea proceselor unui sistem de management al calitatii

8. | Locului auditului calitatii in procesul implementarii sistemului de management al calitatii
intr-o unitate economica

9. | Etapele auditului calitatii si certificarea sistemelor de management al calitatii intr-0
organizatie. Principiile auditarii si tipuri de audit al calitatii

10. | Elaborarea planului de audit si a programelor de audit al calitatii.

11. | Pregitirea si realizarea efectivi a activititilor de audit al calititii la o organizatie

12. | Protectia turistului in calitate de consummator

13. | Dezvoltarea si promovarea turismului montan

14." | Mixul de marketing n turismul rural romanesc
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15.

Sistemul cultural determinat

16. | Impactul exercitiului fizic asupra studentilor

17. | Influenta exercitiilor fizice asupra dezvoltarii calitatilor fizice ale studentilor

18. | Despre performanti in management*

19. | Reactii ale clientilor la reducerile de preturi

20. | Opinii despre exprimarea consumatorului in piati

21. | Nuantiri ale gestionarii clientilor

22. | Oferta cu produse tematice unicat pentru atragerea de turisti din tirile membre ale UE*

23. | Metode de adaptare a sectorului cooperatist la contextul economic actual

24. | Aspecte generale privind potentialul turistic climatic din Romania

25. | Formele de poluare produse de turism

26. | Avriile protejate-o forma de manifestare a ecoturismului in Romania

27. | Instrumente integratoare ale calititii

28. | Principalele evolutii ale comertului international al Romaniei

29. | Perspective ale cercetirii in domeniul negocierilor si diplomatiei

30. | Negocierea pe web in tranzactiile comerciale

31. | Caracteristici si forme ale negocierii comerciale

32. | Promovarea vanzarilor in Europa

33. | Agentiile de promovare a vanzirilor

34. | Optimizarea programului promotional

35. | Aspecte economice si ecologice privind gestionarea deseurilor

36. | Poluarea cu fluor a aerului din arealul municipiului Slatina

37. | Desfasurarea negocierilor comerciale

38. | Rolul transporturilor comerciale in dezvoltarea economiei

39. | Negocierea si comunicarea in afacerile de prestiri servicii turistice.

40. | Marketingul serviciilor de transport aerian.

41. | Tehnica asiguririi marfurilor in timpul transportului international.

42. | Eficienta utilizarii resurselor economice ale comertului

43. | Impactul implementirii comertului electronic pentru dezvoltarea grupului de firme

44. | Economia sectorului tertiar

43. | Comertul — factor al globalizirii economiei mondiale

46. | Servicii electronice in comert*

47. | Dezvoltarea si promovarea on-line a turismului cultural

48. | E-business in turism.

49. | Metode si tehnici de analiza si previziune a pietei serviciilor, a resurselor si a eficientei
acestora*

50. | Structurarea atractiilor turistice in Romania

51. | Modele si contra-modele in promovarea pe web a serviciilor turistice

52. | Mobile commerce; spre o noui paradigma a comertului electronic

53. | Managementul organizatiilor si inteligenta artificiala

54. | Promovarea produselor turistice prin Internet*

95. | Analiza rentabilitatii activitatii de turism*

56. | Programul de marketing privind dezvoltarea turismului montan.

S7. | Evolutia comertului electronic.

98. | Politica de produs si pret in turismul roméanesc*

59.

Indicatori relevanti pentru pozitia macroeconomica a Romaniei*
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60. | Organizarea activitatii fortei de vanzare in comert, turism si servicii

61. | Concepte, notiuni si functii ale proceselor tehnologice comerciale in cadrul comertului cu
amanuntul

62. | Al si lansarea de noi afaceri

63. | Provocari ale managementului resurselor umane in domeniul serviciilor

Nota: Formularea temelor nu este limitativd, cadrele dactice §i studentii/masteranzii putind desfasura activitdti de cercetare §i
pe alte teme de interes
* Teme de cercetare stiintifica recomandate de mediul de afaceri/stabilite prin consultarea stakeholderilor
Universitatii

Principalele directii de cercetare pentru perioada 2023-2025, cadrele didactice responsabile,

precum si modalitatile de valorificare ale rezultatelor activitatii de cercetare propuse sunt urmatoarele:

Directii de cercetare Cadre didactice responsabile Modul de valorificare
(coordonatoare) si colaboratori propus
Strategii de dezvoltare a Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
sistemului cooperatist Tn Conf. univ. dr. Catilin Deatcu
Romania Conf. univ. dr. Virginia Cucu

Lector. univ. dr. Alina Gheorghe
Lector univ. dr. Ghenadie Ciobanu
Asist. univ. dr. Adina Fetcu

Studenti:

Apostol Ana

Cioata Geanina
Studiu privind managementul Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
IMM, in contextual economiei Conf. univ. dr. Anca-Sorina Popescu Cruceru
sociale Conf. univ. dr. Catélin Deatcu

Conf. univ. dr. Virginia Cucu
Lector univ. dr. Alina Gheorghe

Lector univ. dr. Adina Prioteasa Realizarea de publicatii

Studenti: (monografii, note de

Mirea Nicoleta Valentina ogratil,

Nita Iulia Andreea curs, cartl, _tratate,) sau
Managementul riscurilor Tn Prof. univ dr. Constantin Anghelache disﬂﬁiraigIiigogir:‘;ritijlor
organizatii Conf. univ. dr. Madalina Gabriela Anghel in

Conf. univ. dr. Elena Bugudui

Conf. univ. dr. Virginia Cucu

Conf. univ. dr. Florin Paul Costel Lilea
Lector univ.dr. Ghenadie Ciobanu
Lector univ. dr. Adina Prioteasa
Studenti:

Busild Elena

Stancu Simiona Delia

Analiza evolutiei indicatorilor | Prof. univ dr. Constantin Anghelache

conformitate cu
obiectivele temelor de
cercetare;

Elaborarea si
implementarea de
proiecte si contracte de
cercetare pe specificul
temelor / directiilor

macroeconomici Prof. uniy. dr. Cristiaq Marian_Barbu mentionate;
Conf. univ. dr. Méadalina Gabriela Anghel
Conf. univ. dr. Elena Bugudui Realizarea de studii in
Conf. univ. dr. Catalin Deatcu conformitate cu
Conf. univ. dr. Florin Paul Costel Lilea obiectivele temelor si
Lector univ. dr. lonuf Busega directiilor de cercetare;
Lector univ. dr. Amelia Diaconu
Lector univ. dr. Roxana lonescu Publicarea de articole
Studenti: sau comunicari stiingifice
Gheorghe Cristina Gabriela n reviste de specialitate
Tudor Mihaela - Laura indexate ISI si BDI sau
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Influente micro si
macroeconomice ale Uniunii
Europene

Prof. univ. dr. Cristian Marian Barbu
Conf. univ. dr. Anca-Sorina Popescu-
Cruceru

Lector. univ. dr. Amelia Diaconu
Lector. univ. dr. Alina Gheorghe
Lector univ. dr. lonut Busega

Lector univ. dr. Cristina Samboan
Lector dr. Veronica Vasile

Studenti:

Constantinescu Constantin

Tarachiu Adina

Abordari manageriale moderne
pentru amplificarea
competitivitatii si
performantelor organizatiilor
romanesti

Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Conf. univ. dr. Aurel Diaconu

Conf. univ. dr. Sorin Gabriel Gresoi

Conf. univ. dr. Cibela Neagu

Conf. univ. dr. Cristina Elena Protopopescu
Lector univ. dr. Diana Larisa Tampu
Studenti:

Nita Iulia Andreea

Cosma Adrian

Cercetari aplicative privind
dezvoltarea unor politici
contabile si a unor tehnici de
evaluare a patrimoniului unei
societdti comerciale

Conf. univ. dr. Raluca Andreea Mihalache
Lector univ. dr. Ana Carp

Lector univ. dr. Cristina Caranica

Lector univ. dr. Florin Coman

Lector univ. dr. Luminita Jalba

Lector univ. dr. Maria Mirea

Asist. univ. dr. Adina Fetcu

Studenti:

Gorie Madalina Cristina

Popa lonela

Analiza si dezvoltarea cadrului
teoretico-metodologic si practic
privind sistemul informational
financiar - contabil pentru
pilotarea unei entitati
comerciale

Prof. univ. dr. Alexandru Manole

Conf. univ. dr. Raluca Andreea Mihalache
Lector univ. dr. Ramiro Constantin Patrag
Lector univ. dr. Cristina Caranica

Lector univ. dr. Florin Coman

Asist. univ. dr. Adina Fetcu

Studenti:
Serac loan Andrei
Stancu Simiona Delia

Cercetari privind sistemele
bancar, de asiguréri si protectie
sociald in Romania prin prisma
raportarilor si efectelor si
propuneri de Imbunatatire

Conf. univ. dr. Madalina Gabriela Anghel
Conf. univ. dr. Cristina Protopopescu
Lector univ. dr. Ana Carp

Lector univ. dr. Ghenadie Ciobanu
Lector univ. dr. Roxana lonescu

Lector univ. dr. Cristina Sdmboan
Studenti:

Modruj lonela Ana Maria

Dobrescu loana

Strategii si politici in
managementul resurselor
umane. Modele de schimbarea a
managementului resurselor
umane

Conf. univ.dr. Cibela Elena Neagu
Lector univ. dr. Cornel Bente

Lector univ. dr. Riana Mariana Nicolae
Lector univ. dr. Diana Larisa Tampu
Lector univ. dr. Adina Prioteasa
Studenti:

Nicolae Cristian Octavian

Apostol Ana

Studii privind in distributia
fizica, logistica si lantul de
aprovizionare-livrare in
contextul globalizarii

Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
Prof. univ. dr. Dan Nastase

Conf. univ. dr. Aurelian Diaconu

Lector. univ. dr. Amelia Diaconu

n cadrul simpozioanelor
nationale si
internationale;

Organizarea de ntalniri
(conferinte, simpozioane,
mese rotunde) pe teme
specifice;
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Studenti:
Rotaru Adrian
Calafantea Valentina Gabriela

Directii de dezvoltare ale
marketingului in contextual
actual

Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
Prof. univ. dr. Dan Nastase

Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Conf. univ. dr. Anca Mihaela Melinceanu
Lector. univ. dr. Zoica Nicola

Lector univ. dr. Laurentiu Stoenica
Studenti:

Popescu lulian Eugen

Seftoiu Maria Valeria

Studii privind sectorul
serviciilor din tara noastra

Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Conf. univ. dr. Anca Mihaela Melinceanu
Lector univ. dr. Andrei lon

Lector univ. dr. Alina Gheorghe

Lector univ. dr. Riana Mariana Nicolae
Lector univ. dr. Dragos Raducanu
Studenti:

Tarachiu Adina

Toma Elena Constantina

Tendintele si conditiile de
comercializare a produselor si
serviciilor pe piatd in contextual
globalizarii

Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
Prof. univ. dr. Cristian Marian Barbu
Conf. univ. dr. Anca Mihaela Melinceanu
Conf. univ. dr. Dragos Mecu

Lector univ. dr. Laurentiu Stoenica;
Lector univ. dr. Diana Larisa Tampu
Studenti:

Goran Dragos Gabriel

Makkawi Mahmoud

Managementul bazat pe
cunostinte si influenta asupra
functionalitatii si performantelor
firmelor

Prof. univ. dr. Mircea Alecsandru Udrescu
Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Conf. univ. dr. Sorin Gabriel Gresoi

Conf. univ.dr. Cibela Elena Neagu

Conf. univ. dr. Cristina Elena Protopopescu
Studenti:

Cioanta Geanina

Mirea Nicoleta Valentina

Studii privind starea si
dezvoltarea antreprenoriatului in
Roménia

Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Lector univ. dr. Andrei lon

Lector. univ. dr. Amelia Diaconu
Lector. univ. dr. Alina Gheorghe
Lector univ. dr. Diana Larisa Tampu
Lector univ. dr. Adina Prioteasa
Studenti:

Zbircot Denis

Calafantea Valentina Gabriela

Tn perioada 2023-2025, activitatea de cercetare stiintifica a studentilor si masteranzilor se va
derula, in principal, in cadrul urmatoarelor cercuri stiintifice:
1. Modalitati manageriale de crestere a performantelor firmelor
Cadre didactice coordonatoare:
Conf. univ. dr. Sorin Gabriel Gresoi
Conf. univ. dr. Cristina Elena Protopopescu
Studenti responsabili:
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Voinescu Alice Florentina (Facultatea de Management-Marketing, Management
organizational)

Cosma Adrian (Facultatea de Management-Marketing, specializarea Management)

Directii majore de dezvoltare ale marketingului in contextul actual

Cadre didactice coordonatoare:

Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Conf. univ. dr. Catalin Deatcu

Studenti responsabili:

Irimia Daniela Elena (Facultatea de Management-Marketing, Marketing si comunicare in
afaceri)

Dediu Alexandru Marius (Facultatea de Management-Marketing, specializarea Marketing)
Studii privind evolutia si dezvoltarea sectorului serviciilor

Cadre didactice coordonatoare:

Prof. univ. dr. Cristian-Marian Barbu

Conf. univ. dr. Anca-Mihaela Melinceanu

Studenti responsabili:

Stere Nicole Tania (Facultatea de Management-Marketing, Administrarea afacerilor in
comert, turism si servicii)

Sileanu Alexandra Cristiana (Facultatea de Management-Marketing, specializarea
Economia comertului, turismului si serviciilor)

Metode cantitative utilizate Tn analizele financiare

Cadre didactice coordonatoare:

Conf. univ. dr. Anghel Madalina Gabriela

Lector univ. dr. lonescu Roxana

Studenti responsabili:

Stefanescu Alexandra Gabriela (Facultatea de Finante si Contabilitate, Management
financiar-bancar si de asigurari)

Croitoru Alexandru Maria (Facultatea de Finante si Contabilitate, specializarea Finante-
Banci)

Contabilitate si informatizare

Cadre didactice coordonatoare:

Prof. univ. dr. Alexandru-Lucian Manole

Lector univ. dr. Ana Carp

Studenti responsabili:

Pop Georgeta Monica (Facultatea de Finante si Contabilitate, Managementul sistemului

informational financiar-contabil)
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Gorie Madalina Cristina (Facultatea de Finante si Contabilitate, specializarea Contabilitate

si informatica de gestiune)

Tn perioada 2023-2025, activitatea de cercetare stiintifica desfasurata de cadrele didactice ale

Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, in functie de aria preocuparilor stiintifice si didactice, n

cadrul temelor sau directiilor de cercetare enuntate anterior, se va finaliza si cu elaborarea si publicarea

de MANUALE / CARTI DE SPECIALITATE / NOTE DE CURS, dupa cum urmeaza:

LUNA, ANUL SI
EDITURA IN CARE

NUMELE SI DENUMIREA MANUALULUI (MANUALELOR)/ | SE PVRECONIVZEAZA
PRENUMEL E CARTII (CARTILOR) DE SPECIALITATE / CA VA APAREA
NOTELOR DE CURS pe care intentioneaza MANUALUL /
CADRULUI < . . .
DIDACTIC sa le Bubllc_e cadrele didactice - CARTEA DE
- In perioada 2023-2025 - SPECIALITATE/
NOTELE DE CURS
(Tn perioada 2023-2025)
Departament Finante - Contabilitate
Anghelache Econometrie generala — teorie si studii de caz, editie Noiembrie 2024,
Constantin revizuita si adaugita Editura recunoscuta
Prof. univ. dr.

Statistica economica, editie revizuita si adaugita

Octombrie - 2025,
Editura recunoscuta

Conf. univ. dr.

Manole Alexandru Sistemul informatic pentru modelarea deciziei financiar- Februarie 2024
Prof. univ. dr. contabile, editia a doua, revizuita si adaugita Editura Artifex
Anghel Madalina — Analiza evolutiei produsului intern brut in Roméania — Decembrie 2023,
Gabriela carte de specialitate Editura Economica

Piata monetara in Romania — carte de specialitate

Noiembrie 2024,
Editura Artifex

Teoria generala a portofoliului — editia a I1-a, adaugita si

Mai 2025, Editura

Conf. univ. dr.

revizuita — carte de specialitate Economica
Bugudui Elena Analiza cantitativa a datelor — Studii de caz Mai 2023
Conf. univ. dr. Editura Artifex
Cucu Virginia Management financiar. Note de curs Decembrie 2023,

Editura ARTIFEX

Deatcu Catalin
Conf. univ. dr.

Cooperatia in Romania — istorie, prezent si viitor

Noiembrie 2023
Editura ARTIFEX

Lector univ. dr.

Elemente  teoretice  si  practice  specifice Februarie 2024
marketingului electronic Editura ARTIFEX
Marketing international — suport de curs Octombrie 2024
Editura ARTIFEX
Bente Corneliu Codul muncii adnotat: legislatie conexa, decizii ale Martie 2023
Lector univ. dr. Curtii Constitutionale Editura Wolters Kluwer
Dreptul muncii — curs universitar 2023
Editura Universul
juridic
Dreptul afacerilor — curs universitar 2023
Editura Universul
juridic
Caranica Cristina Introducere in studiul contabilitatii lunie 2024
Lector univ. dr. Editura recunoscuta
Coman Florin Contabilitatea financiara a societatilor comerciale Octombrie 2023

Editura ARTIFEX
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Bazele contabilitatii

Octombrie 2023
Editura ARTIFEX

Contabilitate si gestiune fiscala Octombrie 2024
Editura ARTIFEX
Antoanela Giosan Dezvoltarea capacititii mortice a studentilor prin exercitii Septembrie 2023
Lector univ. dr. combinate Editura Didactica si
Pedagogica/Brosura
Gimnastica sportiva pentru studenti. Seturi de exercitii cu Septembrie 2023

benzi elastice.

Editura Didactica si
Pedagogica/ Brosura

lonescu Roxana Finante publice 2024
Lector univ. dr. Editura Universitara
Jalba Luminita Contabilitatea financiara - note de curs Martie 2023
Lector univ. dr. Editura Pro
Universitaria
Mirea Maria Audit public intern Martie 2023,
Lector univ. dr. Editura recunoscuta
Audit financiar Mai 2023
Editura recunoscuta
Analiza financiara Octombrie 2023

Editura recunoscuta

Instrumente moderne de masurare a performantei
economice

lanuarie 2024
Editura recunoscuta

Patras Ramiro
Constantin
Lector univ. dr.

Baze de date. Note de curs si suport pentru activitati de
laborator — editie revizuita si adaugita

2023
Editura ARTIFEX

Sisteme informatice de asistare a deciziei. Note de curs si
suport pentru activitati de laborator — editie revizuita si
adaugita

2024
Editura ARTIFEX

Samboan Mihaela
Cristina
Lector univ. dr.

Dreptul Muncii - Note de curs si seminar

Mai 2024
Editura ARTIFEX

Fetcu Elena Adina
Asist. univ. dr.

Caiet de seminar. Bazele contabilitatii

Octombrie 2023,
Editura ARTIFEX

DEPARTAMENT MANAGEMENT-MARKETING

Barbu Cristian
Marian
Prof. univ.dr.

Economie. Microeconomie — Macroeconomie.
Fundamente Teoretice. Proportii i corelatii economice

lanuarie 2024,
Editura ARTIFEX

Echilibru Macroeconomic si Politici economice,
sociale si de mediu

lanuarie 2025,
Editura ARTIFEX

Marketing digital Mai 2024
Nastase Dan Editura Artifex
Prof. univ. dr. Logistica — centru de profit Mai 2025
Editura Artifex
Udrescu Mircea Actualitatea doctrinelor economice (coautor) lunie 2025
Prof. univ. dr. Editura recunoscuta
Buiga Andrei Management strategic Octombrie 2024
Conf. univ. dr. Editura Artifex
Managementul serviciilor Aprilie 2025
Editura Artifex
Diaconu  Aurelian | Managementul sistemelor de productie. Note de curs Octombrie 2023,
Conf. univ. dr Editura Artifex
Managementul relatiilor cu furnizorii. Note de curs Februarie 2024,
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Editura Artifex

Managementul productiei/suport de curs Noiembrie 2023
Gresoi Gabriel Sorin Editura recunoscuta
Conf. univ. dr. Managementul calitatii Qctornbrle 2024 ]
Editura recunoscuta
Melinceanu Anca- Managementul vanzarii relationale Decembrie 2023,
Mihaela Editura
Conf. univ. dr. Prouniversitaria
Tehnologii comerciale si vanzari Martie 2024
Editura
Prouniversitaria
Neagu Cibela Managementul resurselor umane lanuarie 2024
Conf. univ. dr. Ed. ARTIFEX
Protopopescu Management. Teorie si aplicatii Octombrie 2023,
Cristina Editura ARTIFEX
Conf. univ. dr. Management comparat. Note de curs si studii de caz Martie 2024,
Editura ARTIFEX
Metodologii manageriale Octombrie 2024,
Editura ARTIFEX
Managementul inovarii. Note de curs. Martie 2025,

Editura ARTIFEX

Andrei lon
Lector univ. dr.

Managementul brand-ului turistic al Romaniei — suport de
curs

lanuarie 2024,
Editura ARTIFEX

Management in turism _Mai 2025,
Editura ARTIFEX
Busega Ionut T - Septembrie 2023
Lector univ. dr. Principiile Economiei Edifc)uré recunoscuta
Sustenabilitatea economiei romanesti in contextul Decembrie 2025
inovatiilor disruptive Editura recunoscuta
Diaconu Amelia Marketing Agroalimentar Martie 2024
Lector univ. dr. Editura Artifex
Antreprenoriat — Note de Curs Octombrie 2024
Editura Artifex
Manea Alexandru Aplicatii  si  cercetdri in psihologia muncii i 2023
loan organizationala:  Analiza muncii din perspectiva Editura Artifex
Lector univ. dr. personalitatii.
Nicola Zoica Marketingul micilor afaceri Octombrie 2023
Lector univ. dr. Editura Artifex
Tehnici promotionale Octombrie 2024

Editura Artifex

Prioteasa Adina
Lector univ. dr.

Antreprenoriat. Note de curs

Septembrie 2025,
Editura Artifex

Managementul produsului si brandului. Note de curs Septembrie 2025,
Editura Artifex
Laurentiu Stoenica Marketing direct August 2023
Lector univ. dr. Editura Artifex
Marketing. Elemente conceptuale pe piata serviciilor lunie 2024
Editura Artifex
Vasile Veronica »limpul prezent in discurs — o analizd comparativd In lunie 2023
Lector univ. dr. limbile romana si engleza” (teza de doctorat) Editura
ProUniversitaria
,Metafore ale comunicarii in limbile romana si engleza — Mai 2024
o0 analiza contrastiva” (carte de specialitate) Editura

ProUniversitaria
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“English for Business & Commercial Communication”
(editia a 2-a) (carte - suport de curs / seminar)

Mai 2025
Ed. Standardizarea

Pentru indeplinirea prezentului plan de cercetare se vor avea in vedere urmatoarele masuri

activitati/actiuni:
Nr. Masuri / Actiuni Raspunde Termen
crt.
1. Implicarea Departamentului de cercetare si a | Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
tuturor cadrelor didactice, studentilor si | Consiliile facultatilor, Decanii,
masteranzilor in activitatea de cercetare. Directorii Departamentelor,
Cadrele didactice
2. Operationalizarea parteneriatelor incheiate cu | Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
alte universitati din afara tarii in domeniul | Consiliile facultatilor, Decanii,
cercetarii stiintifice Directorii Departamentelor,
Cadrele didactice
3. Inscrierea tot mai vizibild a cercetrii si a Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
cadrelor didactice in zona recunoasterii Consiliile facultatilor, Decanii,
internationale, prin participarea la proiecte, Directorii Departamentelor,
programe, contracte de cercetare pe plan Cadrele didactice
international, cu finantare din partea unor
institutii europene sau din fonduri structurale,
precum si prin participarea la conferinte si
simpozioane organizate 1n alte tari, dar si
publicarea de articole in reviste indexate ISI si
BDI.
4, Intensificarea actiunii de elaborare a unor Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
proiecte si programe de cercetare finantate de Consiliile facultatilor, Decanii,
organismele nationale si europene Directorii Departamentelor,
Cadrele didactice
5. Perfectionarea functionarii Departamentului de | Senatul, Directorul Departamentului 2023-2025
Cercetare la nivelul Universitatii
6. Promovarea si consolidarea unui model Consiliile facultatilor, Decanii, Permanent
de retea de cercetare, care implica facultatea, Directorii Departamentelor,
institutiile de cercetare, organizatii Cadrele didactice
nonguvernamentale si asociatii profesionale.
7. Publicarea de studii si articole in reviste Rectorul, Prorectorul, Senatul, Semestrial
prestigiu cotate 1SI sau indexate BDI Consiliile facultatilor, Decanii,
Directorii Departamentelor,
Cadrele didactice
8. Editarea de manuale / carti de specialitate / Directorii Departamentelor, Cadrele Termenele
note de curs didactice care se
regasesc in
tabelul de
mai sus
9. Promovarea si dezvoltarea cooperarii in spatiul | Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
european prin Universitatea Cooperativa Consiliile facultatilor, Decanii,
Europeand, programul ERASMUS etc. Directorii Departamentelor
10. Comunicari stiintifice la conferinte nationale si | Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent,
internationale, care sd permita vizualizarea Consiliile facultatilor, Decanii, Cand e
preocuparilor si a fortei colectivului de cadre Directorii Departamentelor, cazul
didactice si cercetitori din facultatea noastra. Cadrele didactice
11. Organizarea sesiunilor stiintifice anuale ale Rectorul, Prorectorul, Senatul, Mai 2023;
cadrelor didactice, cu participanti prestigiosi Consiliile facultatilor, Decanii, Decembrie
din comunitatea stiintifica recunoscuta pe plan Directorii Departamentelor, 2023;
national si international. Cadrele didactice Mai 2024;
Decembrie
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2024

Mai 2025;
Decembrie
2025
12. Realizarea si evidentierea, la nivelul Rectorul, Prorectorul, Senatul, Permanent
departamentului si facultitii a unui sistem de Directorii Departamentelor,
monitorizare a performantelor in domeniul
C.D.l.
13. Organizarea sesiunilor de comunicari stiintifice | Rectorul, Prorectorul, Senatul, Mai 2023;
ale studentilor si masteranzilor Consiliile facultatilor, Decanii, Decembrie
Directorii Departamentelor, 2023,;
Cadrele didactice, Mai 2024;
Asociatia Studentilor Decembrie
2024
Mai 2025;
Decembrie
2025
14. Antrenarea unui numar cit mai mare de Prodecanii Permanent,
studenti si masteranzi pentru participarea la Coordonatorii cercurilor stiintifice Cand este
conferinte nationale si internationale, precum si | studentesti cazul

la Olimpiadele nationale ale studentilor

Pe baza acestor activitati, departamentele vor stabili teme individuale de cercetare pentru

fiecare student / masterand si va antrena in efortul de cercetare, pentru coordonare, toate cadrele

didactice disponibile.

V1. Rezultate scontate

Se prevad urmatoarele rezultate:

o Amplificarea capacitatii de inovare a studentilor si cadrelor didactice din Universitate pentru a

contribui la dezvoltarea sustenabila a antreprenoriatului si a activitatilor economice;

o Editarea unor volume de autor i acumularea de puncte prin publicarea unor studii in medii

academice nationale si internationale;

e Asigurarea unor parteneriate comune cu alte universitati si implicarea in granturi si proiecte

nationale si internationale finantabile;

e Cresterea prestigiului Universitatii “ARTIFEX” din Bucuresti, cu impact pozitiv asupra

calitatii Tnvatdmantului.

Prezentat, dezbatut si aprobat in Sedinga Senatului din data de 31.03.2023.

Rector,

Prof. univ. dr. Alexandru Lucian Manole
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